Beste ouders

Terugkijkend naar de afgelopen weken kan ik
alleen maar denken: wat is er alweer veel
gebeurd en wat is er door iedereen hard
gewerkt! Ik kan heel duidelijk merken dat de
eerste weken voorbij zijn en iedereen zijn
draai heeft gevonden in de groep.

Graag wil ik naar iedereen mijn complimenten
maken voor de wijze waarop we in deze
bijzondere tijd omgaan met de maatregelen
die er zijn.

In deze nieuwsbrief vertel ik u meer over
onder andere de inhoud van ons
schooljaarplan en informeer ik u over de
studiedag voor het team van afgelopen 12 en
26 oktober.

leder schooljaar wordt een schooljaarplan
geschreven om in beeld te brengen aan welke
doelen gewerkt zal gaan worden.

Graag lichten we twee belangrijke en nieuwe

thema’s uit het plan aan u toe:

e De onderzoekende leercultuur op het
Mozaiek

e Hoe werken wij met ons hele team aan de
schoolontwikkeling.

Onderzoekende leercultuur op het Mozaiek
Onze visie: Op onze school is het onderwijs
ten aanzien van onderzoekend en
ontwerpend leren zo ingericht dat het
aansluit bij de leerstijl van het Technasium
(CLD) en op de verschillende talenten en
niveaus van de kinderen bij ons op school.
Zowel praktisch als theoretisch georiénteerde
leerlingen krijgen een passend aanbod.

Alle leerkrachten bieden, door effectief samen
te werken, een inspirerende leeromgeving en
kunnen kinderen prikkelen om nieuwe kennis
te verbinden aan bestaande kennis. Leerlingen
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worden op verschillende niveaus uitgedaagd
om hun talent te ontwikkelen.

Wat is in de afgelopen jaren ontwikkeld
Leerkrachten en leerlingen werken in de klas
met onderzoeksvragen, waarbij leerstof van
wereldoriéntatie, kunstzinnige vorming en
filosofie (in relatie tot 21 eeuwse
vaardigheden/ ICT) vakoverstijgend wordt
aangeboden. Onze nieuwe methode Da Vinci,
voor de vakken van wereldoriéntatie sluit
hierbij aan.

De leerkracht geeft vorm aan het
onderzoekend en ontwerpend leren door
vaardigheden in te zetten van een
procesgerichte didactiek. Dat vraagt van de
leerkracht dat hij/zij vragen stelt en
interessante informatie deelt met de kinderen
(nieuwsgierig is), een creatieve denker is
(beantwoordt, stelt vragen), open-minded en
zorgzaam is en avontuurlijk (durft proeftuinen
uit te zetten) is. Wij hebben geoefend (en dat
blijven wij doen) op het inzetten van
verschillende technieken, bijvoorbeeld:
voordoen aan de klas, voorbeeld denken,
meespelen, meebewegen en open vragen
stellen en weet verschillende vormen van
feedback toe te passen en te organiseren.

Doel voor dit schooljaar

Wij bekwamen ons dit schooljaar in
Formatieve Evaluatie: het leren toepassen van
verschillende vormen van feedback en
hiermee het leerproces stimuleren door
leerlingen nog beter inzicht te geven in hun
eigen leerproces. Het houdt, onder andere, in
dat leerlingen voldoende in staat zijn om
feedback van de leerkracht of van klasgenoten
om te zetten in leerdoelen. Op deze manier
kunnen ze beter zicht krijgen op hun manier
van leren en zodoende kunnen ze hun
eigenaarschap vergroten en hun opbrengsten
optimaliseren.

Tijdens onze studiedag op 26 oktober zijn wij
aan de slag gegaan met deze procesgerichte
manier van lesgeven. Ons team heeft de
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theorie achter deze manier van werken
verkend en we hebben onderzocht op welke
manier wij het op het Mozaiek kunnen gaan
inzetten op leerling- en op teamniveau.

Ontwikkelen aan de hand van formatieve
evaluatie voor leerlingen én team

Wij verdiepen ons in deze vorm van onderwijs
om samen te leren en te onderzoeken, om
een bijdrage te leveren aan de eigen
ontwikkeling en de schoolontwikkeling; om
doelen te leren stellen, kennis te delen,
resultaatafspraken te maken en te reflecteren
op proces en product.

Formatieve evaluatie geeft ons een handvat
om:

- adaptief en kansrijk onderwijs verder te
ontwikkelen;

- om te werken wij aan verhoging aan
eigenaarschap ten behoeve van optimale
leeropbrengsten voor de kinderen;

- om te werken aan het eigenaarschap binnen
het team van leerkrachten.

Op de geplande studiedagen van 13 en 26
januari gaan wij verder met het onderwerp
Formatieve Evaluatie.

\GENAWSCHAR |
X4

50
ey
L EORAG+EFFECT

ANSPREEKBAARYEID

WALLEN 1RV
MCETEN

Hoe werken wij aan de schooldoelen met het
hele team

Dit schooljaar werken wij met het hele team
aan de schooldoelen uit het jaarplan. Dit doen
we in kleine werkgroepen. En aan de hand van
het TASC- model. Dit model hoort bij de
hierboven beschreven theorie van Formatieve
Evaluatie. We hebben de schooldoelen
gekoppeld aan resultaatafspraken die aan het
einde van het schooljaar gerealiseerd moeten
zijn. Een kernteam monitort de

schoolontwikkeling en bewaakt de kwaliteit
van het proces en het product. De
resultaatafspraken zijn zichtbaar gemaakt met
behulp van een datamuur in de teamkamers
op beide locaties. De teamleden houden
elkaar tussentijds via deze muur op de hoogte
van hun proces en hun geboekte resultaten.

Het kernteam bestaat uit de directeur, twee
intern begeleiders en twee teamleden. De
taken van het kernteam bestaan uit:

e Uitwerken van het jaarplan (per schooljaar)
en dit koppelen aan de visie en ambities
van de school en het sectorplan PO van
stichting SCO Delft e.o.

e Opzet maken voor de datamuur en het
formuleren van resultaatdoelen.

e Het werken volgens het TASC model om
zodoende een helder en eenduidige
procedure te komen om doelen te behalen
en het team ondersteunen in processen
door formatieve evaluatie toe te passen.

e Monitoren of gestelde doelen behaald
worden en wat daarvoor nodig is, kortom:
proces en product bewaken.

e Zicht krijgen en houden op kwaliteiten van
het team en deze kwaliteiten inzetten ten
bate van de school ontwikkelingsdoelen.

e Aanspreekpunt zijn voor de kleine
werkgroepjes.

Waarom het Tasc-model in de school en in de
klas?

Dit model gebruiken wij in de klas en in het
team en is een stappenplan, een ‘tool/aanpak’
om structuur te bieden en gericht vragen te
stellen bij een proces.

Het sluit aan bij het werken volgens
formatieve evaluatie en helpt bij het
reflecteren op het proces.




ICT Studiedag

Op 12 oktober was er een ICT studiedag voor
alle medewerkers van SCODelft. Deze
studiedag was helemaal georganiseerd door
onze bovenschoolse I-coaches. Twee
leerkrachten met expertise op het gebied van
ICT die in de stichting en bij alle scholen de
ontwikkeling op het gebied van ICT
stimuleren.

In de ochtend konden alle medewerkers
(leraren en studenten) online verschillende
workshops volgen. Deze waren heel divers,
maar alle nieuwe inzichten waren zeer goed
bruikbaar voor in de dagelijkse praktijk van de
klas/school.

In de middag zijn wij op school in de onder-,
midden- en bovenbouw aan de slag gegaan
met de ICT ontwikkeling in onze school. Wij
hebben onze 5 ankerpunten met elkaar (weer)
besproken.

- ICT als leerdoel

Dit richt zich op de vaardigheden van
leerlingen en leerlingen en hoe ICT het
onderwijsproces ondersteunt.

- Leren met ICT

Dit gaat over het adequaat leren omgaan met
de computer als communicatie- en
informatiebron.

- Onderwijzen met ICT

Dit gaat over effectief inzetten van ICT
middelen leerdoelen te behalen.

- Het partnerschap met ouders en ICT

Wij zetten ICT middelen in om ouders te
betrekken bij het onderwijs en ouders goed te
informeren.

- ICT voor kwaliteit en effectiviteit

Wij gebruiken ICT om het onderwijs te volgen
en bedrijfsprocessen effectief te organiseren.

Het komende jaar

- Een werkgroep, o.l.v. onze twee ICT-
coordinatoren onderzoeken met het team op
welke manier wij gedurende de
schoolloopbaan van uw kind het beste vorm
kunnen geven aan een leerlijn (groep 1 t/m 8)
m.b.t. de ICT vaardigheden van leerlingen.
Hierbij hoort, naast het leren van
basisvaardigheden in het gebruik van de
computer, het leren omgaan met social
media, leren programmeren e.d.

- De leerlingen van de groepen 5 krijgen vanaf
halverwege het schooljaar een chromebook
(deze blijft van school). Zij gaan meer digitaal
verwerken.

- Leerkrachten werken blijvend aan hun eigen
vaardigheden.

Politiekids

De kinderen uit groep 7 en 8 van de locatie
Voordijkshoorn doen mee met het project
Politiekids. Dit is een project waarbij de
kinderen worden betrokken bij het
politiewerk.

Het Mozaiek is de eerste school in Delft die
meedoet aan dit project! Het project is
inmiddels en loopt het gehele schooljaar door.
Wellicht nog langer.

De kinderen helpen de politie bij

laagdrempelige acties, zoals bijvoorbeeld:

e met een laserpistool de snelheid van
voorbijrijdende auto’s meten;

e automobilisten vragen rustig te rijden,
zodat er veilig gespeeld kan worden in de
wijk. Dit gebeurt bijvoorbeeld bij een
oversteekplaats, waar een agent de auto’s
laat stoppen;

e uitdelen van preventie- en
promotiemateriaal.

e witte voeten actie: in de wijk kijken de
kinderen samen politieagenten waar
dieven snel hun slag kunnen slaan
(bijvoorbeeld open ramen)

De kinderen worden tijdens dit project
begeleid door politieagenten en studenten
van de politie academie. Ze volgen hiervoor
ook een training (bijvoorbeeld een
gevechtstraining).

Om Politiekid te worden
zijn de kinderen op 12
november om 12.30 uur
beédigd. Hierbij was de
wijkagent ook aanwezig.

Uiteraard houden wij u op
de hoogte van de acties
die worden uitgevoerd.




Rookvrij

Onze school wil kinderen een gezonde en
rookvrije leeromgeving bieden. Uit onderzoek
blijkt dat ‘zien roken, doet roken’. Kinderen en
jongeren beginnen gemakkelijker en eerder
met roken als ze roken in hun omgeving zien.
Een rookvrij schoolterrein helpt leerlingen niet
te starten met roken en voorkomt ongewenst
meeroken.

Wij vragen u om niet te roken buiten het
schoolplein of bij de ingang van het plein.
Bijvoorbeeld bij het brengen en ophalen
van kinderen.

Alvast onze dank voor uw medewerking! Met
elkaar dragen we bij aan een gezonde
leeromgeving voor onze kinderen.

OP WEG NAAR EEN

ROOKVRIJE
GENERATIE

Verzoek éénrichtingverkeer

locatie Voordijkshoon

Mocht u tijdens haal- en brengtijden de van
Alkemadestraat in willen rijden dan wil ik u
verzoeken om op deze tijden
éénrichtingsverkeer te hanteren.

Wilt u de van Alkemadestraat inrijden vanaf
de hoek van de school (Willem Hooftstraat) en
niet via de Bloesemboom. Dan hoeft niemand
elkaar in onze smalle straat te passeren!

Bij voorbaat dank!

Decembermaand

Sinterklaas en kerst staan voor de deur en in
de school zijn wij druk bezig om er, ondanks
alle maatregelen die er zijn, een fijn feest van
te maken. Natuurlijk ziet alles er anders uit
dan iedereen gewend is, maar we gaan er met
elkaar iets moois van maken. U wordt hierover
nog verder geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

Marianne Wijshake-Laarberg
directeur



